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ESTATUTOS DE LA
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION Y LA DOCENCIA
MARIA ANGUSTIAS GIMENEZ
HERMANAS HOSPITALARIAS DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
(FIDMAG HERMANAS HOSPITALARIAS)

Capitulo I: Denominacién, ambito de actuacién, finalidades, beneficiarios, domicilio y
régimen juridico.

Articulo 1:

La Fundacién para la Investigacion y la Docencia Maria Angustias Gimenez, Hermanas
Hospitalarias del Sagrado Corazén de Jesus se constituye como una entidad sin animo de
lucro con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar. La Fundacién también
podra identificarse en el trafico juridico por las siglas FIDMAG Hermanas Hospitalarias,
registrado a tal efecto como marca comercial.

La Fundacion se regira por los presentes Estatutos y estara sujeta a la legislacion vigente
en Catalufia en materia de fundaciones (Ley 4/2008, de 24 de Abril, del Libro Tercero del
Cédigo Civil de Catalufa, relativo a las personas juridicas, y los preceptos vigentes de la
Ley 5/2001 de 2 de maya).

Articulo 2:

La Fundacién, tendrd como dmbito territorial de desarrollo de su actividad, principalmente
el de Catalufia, sin excluir que pueda hacerlo, también, por toda Espana o en el extranjero.

zrtl’culo 3

La Fundacién se constituye con el objeto de promover e impulsar la docencia y la
investigacion en el ambito de los Centros de la Provincia de Espaiia de las Hermanas
Hospitalarias del Sagrado Corazdn de Jesus, sin perjuicio de que puedan beneficiarse de
IasEctividades desarrolladas por la Fundacion Centros pertenecientes o no a la
Congregacién o personas no vinculadas a la Institucion en otras demarcaciones del
territario nacional.
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Estas finalidades se concretarian en los siguientes objetivos:

* Impulsar fa investigacion en los dmbitos asistenciales o de gestion de los centros de
la Provincia de Espaiia de la Congregacion de las Hermanas Hospitalarias del
Sagrado Corazon de Jesus, entidad inscrita en el registro de entidades religiosas del
Ministerio de Justicia del Reino de Espania con el nimero 022943,

* Proponer y desarrollar proyectos de investigacion dentro de la propia Fundacion,
en los que participen investigadores de los centros de fa Congregacion y de otras
instituciones interesadas, realizando un seguimiento y evaluacién de los mismos.

* Impulsar la formacion en temas relacionados con la cultura y el ideario de la
Congregacion.

* Promover la formacidn en temas relacionados con la pastoral.

* Velar por la ética y los principios deontol6gicos de la investigacion, asi como por el
cumplimiente de los compromisos que la Fundacion o los investigadores
establezcan con las entidades que den apoyo a la investigacion.

= Estimular el didlogo ético en el ambito de las ciencias de la salud.

* Promover la formacion continuada de los profesionales de los centros de la
Congregacion.

* Impulsar y dar apoyo a la docencia postgrado.

= Establecer estrategias de relacion con otras instituciones, grupos, asociaciones y
fundaciones.

* Promover la captacién de recursos econdmicos necesarios para el mejor
cumplimiento de los objetivos fundacionales.

* Difundir el resultado de la tarea investigadora y facilitar el conacimiento de lfos
gvances consequidos.

* Promocionar la investigacion y el desarrollo en el area de la gestion de los servicios
sanilarios.

= Contribuir en la evaluacion y desarrollo de ias nuevas tecnologtas sanitarias.

= Organizar, asesorar y financiar reuniones cientificas, congresos, seminarios y otras
actividades similares cuya tematica esté relacionada con las ciencias de la salud,

* Promover fa edicion de publicaciones de caracter cientifico.

» Intervenir y tomar parte en todos los ambitos que, en general, estén relacionados
con estos objetivos.
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umplimiento de estas finalidades se hard siempre desde la 6ptica de los valores de la
Cpngregacion de las Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén de Jesus.

a enumeracion realizada de actividades tiene caracter meramente enunciativo y no
imitativo, y no supone obligatoriedad para el Patronato de atender al desarrollo de todas
ellas, ni el orden de su exposicidon significa prelacidn alguna entre las mismas,

Articulo 4:

El domicilio de la Fundacién esta en la Ciudad de Barcelona, en la Av. del Jordan, n° 8.

Articulo 5:

Serdn beneficiarios de la Fundacién la sociedad en general y la comunidad cientifico-
técnica asi como todos aquellos profesionales y personas que tengan interés y motivacion
tpor las actividades docentes y de investigacion que desarrolle la Fundacién. Las reglas
basicas para la aplicacién de los recursos a las actividades fundacionales y para la
determinacién de los eventuales beneficiarios, seran establecidas por el Patronato de la
Fundacién, y se basaran siempre en criterios objetivos, de imparcialidad, y de no
discriminacion por razén de sexo, creencia, raza, procedencia social y/o discapacidad, y en
atencion a un colectivo genérico de personas,

Articulo 6:

La Fundacion se constituye por tiempo indefinido y no se extinguird mas que en aquellos
casos previstos en estos estatutos y con el cumplimiento de los requisitos necesarios.

Articulo 7:

La Fundacion tiene entidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus

pitulo II: Organos de gobierno de la Fundacién

iculo 8:

El gobierno, la administracion y la representacién de la Fundacion se confian al Patronato,
sin m{as excepciones ni limitaciones que las que se deriven de la Ley, o de los propios
Estatutos.
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Articuio 9:;

El Patronato estara compuesto por un minimo de cinco y un maximo de once miembros,
cuya designacion, revocacién y sustitucion se llevard a cabo por designacion de la
Pravincia de Espana de la Congregacion Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazon de
Jesus, entidad inscrita en el Registro de entidades religiosas de! Ministerio de Justicia del
Reino de Espafia con el nimero 022943, mediante decisién de su Superiora provincial
conforme a su derecho estatutario.

Los Patronos cesaran por las siguientes causas:

a)

d)

e)

9

h)

Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como -en su caso- por extincién de
la persona juridica al que se haya referido el nombramiento.

Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en la Ley.

Por cesar en el cargo que desempefiaban cuando fueron nombrados miembros del
Patronato, si se hizo tal designacion en funcion de ocupar dicho cargo.

Por no desempenar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se
declara en resolucion judicial.

Por resolucion judicial que acoja la accién de responsabilidad por los dafios y
perjuicios causados por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos o por los
realizados sin la diligencia debida en el desempefio de su cargo.

Por el transcurso del periodo de su mandato, si se hubiera designado con caracter
temporal.

Por renuncia, que se hard constar expresamente en documento publico, en
documento privado con firma legitimada por Notario o mediante comparecencia al
efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo se podra llevar a cabo ante el
Patranato, acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario, con
firma legitimada notarialmente.

Por haber sido condenado, por sentencia firme, como autor, cdmplice o encubridor
de cualquier delito, aunque no lleve aparejada la inhabilitacion,

Por haber sido excluido -en virtud de expediente disciplinario- de cualquier
organizacion publica o privada.

Por cualquier otra causa prevista legalmente.
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Lag vacantes que se produzcan en el Patronato se cubrirdn en el plazo de dos meses desde
qye se produce la vacante mediante designacion efectuada segun se ha expuesto.

Pbdra ser miembro del Patronato cualquier persona fisica con capacidad de aobrar plena; que
o se encuentra inhabilitada o incapacitada para ejercer funciones de cargo publico o para
administrar bienes y no haya estado condenado/a por delitos contra el patrimonio o contra el
prden socioeconémico o por delitos de falsedad.

El cargo de patrono es temporal por cuatro afios, pudiendo ser renovado. La
sustitucion, el cese y la suspension de los Patronos se comunicaran al Protectorado y se
inscribirdan en el Registro de Fundaciones.

" Articulo 10:
Serdn atribuciones del Patronato las siguientes:

» Establecer la orientacién general de la Fundacién, dentro de los objetivos
estatutarios.

= Aprobar un plan general y los planes anuales de actividades.

= Aprobar las lineas de investigacidon, proyectos y programas a desarrollar por la
Fundacién.

= Ostentar la representacion de la Fundacidon en toda clase de relaciones, actos y
contratos.

| . Adquirir bienes o derechos para la Fundacién y efectuar toda clase de actos,
contratos de adquisicion, posesion, alienacion sobre cualguier tipo de bienes.

» Cobrar y percibir rentas, dividendos, intereses o cualquier otro producto o beneficio
\ de los bienes que integran la Fundacion.

\ = Efectuar toda clase de pagos necesarios.

= Ejercer directamente o mediante los representantes que se designe, para actos
concretos y previa autorizacidén escrita, los derechos de caridcter politico o
econdmico que correspondan a la Fundacién.

» \ Aprobar el establecimiento de premios o ayudas a la investigacion, la edicion o
publicacién de obras, la ediciébn de material didactico, asi como Reglamentos de
égimen Interno y planes de trabajo.

= Nombrar al personal al servicio de la Fundacion, establecer funciones vy
recamendaciones.
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» Velar por el cumplimiento de las leyes y disposiciones reguladoras de las
fundaciones privadas.

* Colaborar con otras instituciones que tengan fines similares a las de la Fundacién.

» Adoptary formalizar las declaraciones responsables.

Articulo 11;

El Patronato estara obligado a;
* Conservar integramente la dotacion fundacional en su conjunto.
= Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales.

» Conservar los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional,
manteniendo plenamente su productividad.

« Formular, anualmente, las cuentas en relacion con el cierre correspondiente al afno
anterior. Estas cuentas anuales deberan estar integradas por el balance de situacién
y la cuenta de resultados.

* Elaborar una memoria de conformidad con el contenido exigido por la legislacién
vigente y donde se especificaran, también, los cambios producidos en la inversion
del patrimonio fundacional y en la composicion del Patronato, y al mismo tiempo
se consignara la manera como se ha cumplido fa obligacién de dar publicidad
suficiente a su objeto y actividades.

* Aprobar las cuentas anuales referenciadas dentro de los seis meses siguientes a la
fecha de cierre del ejercicio y los presentara al Protectorado de Fundaciones de fa
Generalitat en el término de 30 dias a contar desde la aprobacion, asi como el resto
de condiciones que al respecto senala el art. 333-7 del Cadigo Civil de Catalunya,

= Realizar anualmente una memeoria de actividades.

Articulo 12:

El Patronato designara un Presidente y un Secretario. Este Gltimo podra no tener la
condicion de patrono y tendrd a su cargo la direccidn de los trabajos administrativos de la
Fundacion, custodiard su documentacion y levantara acta de los acuerdos tomados y de
las intervenciones que de forma expresa se pida que consten en acta, que se transcribiran
en el libro de actas una vez se haya aprobado, con el visto bueno del Presidente. Tendrd a
su cargo el envio de las convocatorias.
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Articulo 13:

El patronato queda validamente constituido en primera convocatoria cuando asisten a la
reunion, en persona o representados en la forma legalmente permitida, la mitad mas uno
de los patronos. En segunda convocatoria serad necesaria la asistencia de una cuarta parte
de sus miembros. Los miembros del Patronato pueden delegar por escrito a favor de otros
patronos su voto respecto de actos concretos. Si un patrono lo es porque tiene la
titularidad de un cargo de una institucién, puede actuar en nombre suyo la persona que
pueda substituirlo segun las reglas de organizacién de la misma institucion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los presentes a excepcion de
los acuerdos referidos a la aprobacion de las cuentas anuales y presupuesto, modificacion
de Estatutos, adopcion de declaraciones responsables y extincion de la Fundacidn que
requerird mayoria de dos tercios de los patronos. En caso de empate el Presidente
ostentara un voto de calidad. De cada reunidn se levantard la correspondiente acta, que
sera recogida en el Libro de Actas de la Fundacion, de cuyo contenido se dara traslado a
los patronos en la siguiente reunidn a celebrar, los cuales, en su caso, aprobaran su
contenido por mayaria simple.

Articulo 14:

El Patronato celebrara, como minimo, dos reuniones al afio convocados por el Presidente,
si bien se podran celebrar todas aquellas que el Presidente estime oportuno o cuando lo
soliciten como minimo una cuarta parte de los miembros del Patronato. Sera obligatorio

| celebrar una reunién del Patronato durante el primer semestre del afio natural con la
 finalidad de aprobar las cuentas anuales del ejercicio anterior.

\
\

".\Artfculo 15:

\

Los cargos de patrén son eminentemente gratuitos. No supone contradiccion a este
principio de gratuidad el hecho de que pueda reintegrarse a ios patronos, previa
acreditacion, las dietas, gastos de desplazamiento o representacion que hubieran
realizado. Los patronos pueden mantener una relacion laboral o profesional retribuida con
la Fundacion, con los limites establecidos en la Ley, siempre que se articule mediante un
contrato que determine claramente las funciones laborales o profesionales que se
retribuyan. En todo caso, estas funciones laborales o profesionales retribuidas han de ser
distintas de las funciones que son propias del cargo de patrono.

Los patronos y, en su caso, el Director Gerente que pudiera nombrarse, se abstendran de
participar en todo tipo de negocios o actividades financieras que pudieran comprometer
la objetivi(iad en la gestidon de la Fundacién.

)

X
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Una vez hubiesen cesado en el cargo cualesquiera de los Patronos designados, durante los
siguientes <inco aios posteriores a su cese no podran desarrollar servicios en empresas o
sociedades privadas participadas por la Fundacion.

Articulo 16

El Patronato podra delegar sus facultades, bien de forma general o especial, en un Director
gerente, que podra ser o no miembro del propio Patronato, con las limitaciones
establecidas en el art. 31212 del Codi Civil de Catalunya. El! acuerdo para el

nombramiento de esta figura deberd ser tomado por una mayoria de dos tercios del
Patronato.

Articulo 17:
No podrén, ne obstante, delegarse las siguientes funciones:;
* la modificacién de estatutos
* La fusidn, disolucion o escision de la fundacion
* La formulacion del presupuesto
= La aprobacion de las cuentas anuales
» La adopcidn y farmalizacion de las declaraciones responsables

» Cualesquiera otras que queden expresamente prohibidas de delegaciéon por una
norma con rango de Ley.

Anrticulo 18:

El Patronato podra contar con la opinidn y acompafamiento de un Consejo Asesor, que
sera nombrado por el Patronato, para todas aguellas cuestiones que, relacionadas con las
finalidades fundacionales, requieran la voz de expertos y personas con un criterio
especifico sobre ciertos temas. Serd miembro nato del Consejo Asesor la Congregacion de
las Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazon de Jesus.

Articulo 19:

Los miembros no natos del Consejo Asesor ejerceran el cargo por un periodo de cuatro
afios, pudiendo ser reelegidos por periodos sucesivos. Con relacion a los miembros del
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Patronato que también formen parte del Consejo Asesor, cesardn como miembros del
misno en el momento que dejen de ser patronos.

Articulo 20:

El[Consejo Asesor estard presidido por el Presidente del Patronato ¢ en quien éste
delegue, reuniéndose tantas veces como se considere oportuno y de sus reuniones se
antaran, también, las correspondientes actas.

rticulo 21:

L Patronato podra designar un Comité ejecutivo formado por aquellos componentes del
Patronato que se estime oportuno. A este comité se incorporaria el Director o Gerente de

la Fundacién con voz, pero sin voto.

El Comité ejecutivo serd el responsable de hacer operativos los acuerdos que tome el
Patronato, asi como velar por la buena marcha de la Fundacion y el cumplimiento de sus
fines fundacionales. A tal efecto estard facultado para tomar aquellas decisiones que
fueran necesarias.

El Comité ejecutivo, se reunird en convocatoria de su presidente, al menos una vez cada
tres meses y rendira cuentas de su gestién al Patronato.

Articulo 22:

| Patronato podra nombrar un Director o Gerente de la Fundacién, como cargo
nermanente y retribuido, que asuma la gestion mas directa de la entidad, a las érdenes del
atronato y del Comité Ejecutivo, y al que se le podran otorgar poderes notariales para
todo aquello que sea preciso para el correcto desarrollo de su cargo, de conformidad con
lo que se establezca en estos Estatutos y con las limitaciones legalmente establecidas.
Caﬂ\itulo HI: Capital y régimen econémico
\
\
Articulo 23:

\
El capital de la Fundacion se constituye con las aportaciones de la entidad fundadora
hecha en la escritura de carta fundacional. Este capital se podrd aumentar con nuevas
aportaciones o capitalizaciones, si bien siempre de conformidad con la legislacidn vigente
y notificAndolo al Protectorado en el momento de la presentacidn de las cuentas.
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Articulo 24:
La Fundacion destinara a la realizacion de sus finalidades fundacionales todos los recursos
materiales y humanos suficientes para garantizar la calidad y el rigor cientifico y

académico. Todo ello, sin perjuicio de la aplicacion obligatoria de rentas e ingresos
establecida en el art. 333-2 del Codi Civil de Catalunya.

Articulo 25:
Los ingresos de |a Fundacién para el cumplimiento de las finalidades fundacionales son:
= Las rentas que obtenga del capital fundacional.

» Los procedentes de sus actividades, asi como de otros servicios remunerados que
preste.

= Elimporte de las subvenciones y otras aportaciones pablicas o privadas que reciba
para destinarlos directamente a la realizacion de las finalidades fundacionales.

Articulo 26:

La Fundacion se regula por el sistema de presupuesto anual de ingresos y gastos
coincidiendo el ejercicio con el aito natural. Durante el ejercicio, los drganos de la
Fundacién, podran solicitar modificaciones indispensables de presupuesto corriente que
deberan ser aprobadas por el Patronato,

La Fundacion debe llevar un libro diario y un libro de inventario y de cuentas anuales. El
Patronato de la Fundacion tiene que hacer el inventario y debe formular las cuentas
anuales de manera simultanea y con techa del dia del cierre de! ejercicio econdmico, de
conformidad con los principios de contabilidad generalmente admitidos y con las

disposiciones que en cada caso sean aplicables. Las cuentas anuales forman una unidad y
estan integradas por:

a. Elbalance de situacién

b. La cuenta de resultados

¢. La cuenta de estado de situacién de cambios en el patrimonio neto
d. La cuenta de estado de situacion de flujos en efectivo

e. La memoria, en la que se tiene que completar, ampliar y comentar la informacion
contenida en el balance y en la cuenta de resuftados, y debe detaliar ias

10
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actuaciones realizadas en cumplimiento de las finalidades fundacionales y concretar
el nimero de beneficiarios y los servicios que éstas han recibido, como también los
recursos procedentes de otros ejercicios pendientes de destinacién, si hay, y las
sociedades participantes mayoritariamente, con indicacion del porcentaje de
participacion,

El Patronato tiene que aprobar dentro de los seis meses siguientes a la fecha de
cierre del ejercicio las cuentas anuales, las cuales se tienen que presentar en la
forma prevista legalmente el Protectorat de la Generalitat de Catalunya para su
depdsito en el plazo de 30 dias a contar desde su aprobacion.

El Patronato tiene que aprobar y presentar, en relacibn con las inversiones
financieras temporales que realice en el mercado de valores, un informe anual
sobre el grado de cumplimiento del cédigo de conducta que tienen que seguir las
entidades sin animo de lucro, de conformidad con la normativa vigente o con lo
que disponga la Autoridad reguladora.

Las cuentas anuales deben someterse a una auditoria externa cuando se den las
circunstancias legalmente previstas,

Aunque no se produzcan las circunstancias legalmente previstas para que las
cuentas se deban someter a una auditoria, si una tercera parte de los patrones la
solicita por razones justificadas, porque considera que hay alguna circunstancia
excepcional en la gestion de la Fundacién que aconseje que se lleven a cabo, se
debe convocar una reunidn del Patronato en el plazo maximo de 15 dias a contar
des del dia de la peticién, con el fin de acordar de forma motivada la realizacién o
no realizacién de la auditoria de cuentas solicitada. Si no se convoca el Patronato
en el plazo indicado o si, una vez convocado con esta finalidad se acuerda no llevar
a cabo la auditoria, los patronos interesados pueden dirigir su peticion al
Protectorado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 332.8.4 de la Llei 4/2008,
de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relativo a las personas
juridicas.

‘Articulo 27:

L\‘os recursos que se obtengan en cada ejercicio seran aplicados a las diversas finalidades
fundacionales de la forma que resulte del presupuesto aprobado por el Patronato y
sie ¥ pre de conformidad con la legalidad vigente.

La al\ienacic’m, el gravamen o cualquier otro acto de disposicidn de bienes y derechos que
integrgn el patrimonio fundacional debe hacerse a titulo oneroso y respetando las
condicipnes de los fundadores o de los donantes de estos hienes. En cualquier caso, el
importe\obtenido se debe reinvertir en la adquisicion de otros bienes y derechos que se

\ 11
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subroguen en los alienados o en la mejora de los bienes de la Fundacion.

La necesidad y la conveniencia de las operaciones de disposicién o gravamen directo o
indirecto deben de estar justificados y acreditados documentalmente. El Patronato, antes
de hacer los actos de disposicion, debe contar con fa informacion adecuada para tomar la
decision responsablemente.

Se requiere previa autorizacién del Protectorado para hacer actos de disposicion,
gravamen o administracion en lgs casos siguientes: a) si los bienes o derechos objeto de
disposicion se han adquirido con dinero procedente de subvenciones publicas, b) si el
donante lo ha exigido expresamente, e) si lo establece una disposicion estatutaria, d) si el
producto de la operacién no se reinvierte totalmente en el patrimonio de la Fundacién.

El Patronato podra realizar, siempre que sea necesario y de conformidad con lo que
aconseje la coyuntura econémica v la legislacion vigente, las modificaciones convenientes
en las inversiones del Patrimonio Fundacional.

Para la realizacion de actos de disposicion sobre bienes y derechos que constituyan el
patrimonio fundacional y para la aceptacion de herencias, legados u otros bienes y
derechos susceptibles de integrar el capital fundacional, se exige el voto favorable del
Patronato con la mayoria y el cumplimiento de los requisitos legalimente previstos.

Articulo 28:

La Fundacion debe destinar al cumplimiento de los fines fundacionales al menos el setenta
por ciento de las rentas y otros ingresos netos anuales obtenidos. El resto lo tiene que
destinar © bien al cumplimiento diferido de las finalidades, o bien al incremento de sus
fondos propios. £l Patronato debe aprobar la aplicacion de los ingresos.

St la Fundacién recibe bienes y derechos sin que se especifigue la destinacion, el Patronato
debe decidir si tienen que integrar la dotacion o tienen que aplicarse directamente a la
consecucion de los fines fundacionales.

La aplicacion de al menos el setenta por ciento de los ingresos al cumplimiento de las

finalidades fundacionales, se tiene que hacer efectiva en el plazo de cuatro gjercicios a
contar des del inicio del siguiente al de fa acreditacion contable.

Articulo 29:
Los gastos derivados del funcionamiento del Patronato y de sus organos delegados, sin

contar a este efecto el coste de las funciones de direccion o gerencia, no pueden ser
superiores al 15% de los ingresos netos obtenidos durante el ejercicio.

12
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Capitulo IV: Modificacion de Estatutos y extincién de la Fundacién

Articulo 30;

El Patronato podra madificar los presentes Estatutos si bien serd necesario que tenga en
cuenta el interés de la Fundacion y la voluntad fundacional. El acuerdo de modificacién
requerird la mayoria de los dos tercios de los patronos y al mismo a tiempo la aprobacion
del Protectorado.

Articulo 31;

La Fundacion se extinguira por la imposibilidad de realizar la finalidad fundacional con las
caracteristicas seflaladas en estos Estatutos o por la falta de medios econdmicos
necesarios para hacerlo. La apreciacion de estas circunstancias corresponde al Patronato.

En todo caso, el acuerdo deberd tomarse con el voto de las dos terceras partes de los
miembros que estén en el ejercicio del cargo. E! acuerdo final sera sometido a la
aprobacién del Protectorado de Fundaciones.

Articulo 32:

En caso de extincién de la Fundacion, el remanente patrimonial, si lo hubiera, una vez
satisfecho el pasivo, pasara a la Obra Social de las Hermanas Hospitalarias del Sagrado
Corazon de Jesds o a otras entidades sin animo de lucro con finalidades similares a las de
la Fundacion, siempre y cuando ésta/s tenga/n la consideracion de entidad/es
beneficiaria/s del mecenazgo, a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos
incluidos, de la ley 49/2002 de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de incentivos fiscales al Mecenazgo.
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